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CHOREOGRAFO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kultiiros centro (toliau — centro) choreografas yra specialistas, dirbantis pagal darbo
sutartj ir gaunantis darbo uzmokestj i§ Jonigkio rajono savivaldybés biudZeto.

2. Pareigybés lygis —A”.

3. Pareigybé yra reikalinga vadovauti centro Sokiy kolektyvams, kuruoti Sokio meno

vystyma rajone.
4. Choreografas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas centro direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Choreografas turi atitikti §iuos reikalavimus:

5.1. turi tureti darbo kultiiros srityje patirties, organizaciniy gabumy, biiti kurybingu,
pareigingu, komunikabiliu;

5.2. mokéti kurti, vertinti, analizuoti kultiirinés veiklos programas (projektus);

5.3. iSmanyti regiono kultliros savituma;

5.4. Zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas;

5.5. moketi atsakingai, savarankiSkai, kirybiskai organizuoti savo darbg, priimti
sprendimus, efektyviai bendrauti su klientais ir kolegomis, buti taktisku, mandagiu ir saZiningu;

5.6. gebéti dirbti kompiuteriu;

5.7. biiti iniciatyviu, gebéti vadovauti kolektyvui.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Choreografas vykdo $ias funkcijas:

6.1. parengia savo veiklos programa (su perspektyvomis) ir jg igyvendina;

6.2. planuoja ir organizuoja choreografijos Zanro rajoninius, regioninius, respublikinius,
tarptautiniusérenginius, konkursus ir uZtikrina centro ir jo skyriy Sokiy kolektyvy dalyvavima juose;

6.3. kaupia, formuoja ir sistemina choreografijos Zanro dalyking, repertuaro bei
metoding literatiira;

6.4. konsultuoja rajono Sokiy kolektyvy vadovus repertuaro klausimais;

6.5. teikia choreografijos kolektyvy vadovams metoding, dalyking bei organizacing
parama, rengia metodines rekomendacijas;

6.6. rengia ir jgyvendina kultiriniy programy projektus jvairiems fondams, susijusiems
su kultairinés veiklos finansavimu;

6.7. vadovauja choreografijos Zanro kolektyvams ir siekia jy darbo profesionalumo;

6.8. organizuoja seminarus, pasitarimus, praktinius uZsiémimus kultiros ir mokslo

jstaigoms, nevyriausybinéms organizacijoms;



6.9. dalyvauja centro skyriy kolektyvy repeticijose ir i8sako savo pastabas, patarimus,
pasitlymus;

6.10. kelia kvalifikacija, domisi darbo naujovémis, kaupia metoding medZiaga, pildo
kolektyvo veiklos Zurnala, rengia veiklos plang, ataskaitas;

6.11. padeda centro organizuojamuose renginiuose;

6.12. vykdo kitus centro direktoriaus pavedimus, nepriestaraujandius Lietuvos
Respublikos jstatymams ir teises aktams.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Choreografas atsako uz:

7.1. tinkama savo pareigy, numatyty $iame pareigybés aprasyme, vykdyma,

7.2. teikiamos informacijos, ataskaity teisinguma;

7.3. patikéty materialiniy vertybiy saugy ir taupy naudojima,

7 4. vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi, saugos darbe, priesgaisrinés ir civilinés
saugos, elektros saugos reikalavimy vykdyma.

8. Budétojo veikla vertinama teisés akty nustatyta tvarka.

9. Uz savo funkciju netinkamg vykdyma renginiy organizatorius atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




